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Leitsätze für Kunden  
und Kooperationspartner

Der Umgang mit den Teilnehmenden (Menschen  
mit Unterstützungsbedarf) ist von Respekt, Wert-
schätzung und Akzeptanz geprägt.

Wir verpflichten uns, alle Menschen gleichermaßen 
zu fördern und zu begleiten, ungeachtet Ihrer Her-
kunft, ihres Geschlechts, ihren Weltanschauungen 
und ihrer sexuellen Ausrichtung.

Der QuadA-Arbeitskreis ist ein verlässlicher und 
kompetenter Partner für Institutionen und Behörden 
und steht mit ihnen regelmäßig im konstruktiven 
Dialog.

Als professioneller Dienstleister geht der QuadA- 
Arbeitskreis aktiv auf Arbeitgeber zu, agiert inno- 
vativ und marktorientiert.

Der QuadA-Arbeitskreis verbindet die relevanten 
arbeitsmarktpolitischen Akteure und schafft nach-
haltige und erfolgreiche Netzwerke.

Eine Zusammenarbeit von: Unser Leitbild



Leitsätze zu den  
Zielen und operativen Aktivitäten

Unsere Aufgabe ist es, Menschen, die Hilfe benötigen, 
zu beraten, zu begleiten, zu qualifizieren, zu beschäfti-
gen und in Arbeit zu vermitteln.

Wir entwickeln gemeinsam Arbeits- und Qualifizie-
rungsprojekte, setzen diese um und werten sie aus.

Wir schaffen ein breites Angebotsportfolio für 
unterschiedliche Zielgruppen.

Durch regelmäßigen Austausch, Vernetzung und 
engen Kontakt zu Politik und Verwaltung sind wir 
gemeinsam als Sprachrohr für die Menschen mit 
Unterstützungsbedarf in Münster aktiv.

Wir ermöglichen durch den Zusammenschluss einen  
professionellen Austausch, optimieren Prozesse und  
stoßen durch Weiterentwicklung von aktuellen 
Themen Veränderungen und Verbesserungen in der 
Arbeitsmarktpolitik an.

Leitsätze zum Miteinander

Durch regelmäßige Sitzungen und Arbeitsgruppen 
schaffen wir eine umfangreiche Vernetzung und 
einen hohen Qualitätsanspruch der gemeinsamen 
Arbeit.

Durch Zukunftswerkstätten, gemeinsame Projekt-
entwicklung und zusätzliche Fördermittel entwi-
ckeln wir moderne und zeitgemäße Maßnahmen 
der Arbeitsmarktpolitik.

Demokratisches Miteinander und vertrauensvolle 
Zusammenarbeit sind die tragenden Säulen im 
QuadA-Arbeitskreis. 

Durch regelmäßige Audits entspricht unsere Arbeit 
objektiven Qualitätsstandards.

Unser Leitbild

QuadA – Qualifizierung durch Arbeit 
Der QuadA – Arbeitskreis ist ein Zusammenschluss  
von Arbeitsmarkt- und Bildungsträgern in Münster

Er besteht aus folgenden Unternehmen:

Alexianer Werkstätten GmbH  
Arbeitsgemeinschaft Betriebssozialarbeit AGBSA e. V.
Begegnungszentrum Kinderhaus e. V.  
Caritas Münster Jugendausbildungszentrum JAZ 
Caritas Münster Stromsparcheck  
Chance e. V.
cuba e. V. 
FSP e. V.
HFR gGmbH Rümpelfix

Unsere Vision und Mission

Die gesellschaftliche Lage von Menschen in Münster 
verbessern, soziale und berufliche Teilhabe ermögli-
chen, Arbeit und Qualifizierung anbieten


